Protokoll fra forhandlinger mellom Fagforbundet og Norlandia Preschool AS

Til stede:

For Bedriften

Pal Nordby (Forhandlingsleder)
Kristin Voldsnes

Dag Rune Gabrielsen

Bjgrnar Blaekkan Saether (Beregner)

For Fagforbundet:

Magnus Langstrand (Forhandlingsleder)

Lodve Rune Beite (Fagforbundet)

Hildegunn Schmidt Skurtveit (HTV Fagforbundet)
Kristin Bakker (Beregner)

Det er i dag, 06.05.2025 kommet til enighet i forhandlingene mellom Fagforbundet og Norlandia
Preschool. Rammen pa arets oppgjer er inkludert glidning og overheng og de sentrale tilleggene med
virkning fra 1.4.2025.
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Minstelgnnssatsene reguleres tilsvarende.

Til protokoll:

Partene er enige om at en hgy organisasjonsgrad er viktig for et velfungerende arbeidsliv og god

kvalitet i barnehagesektoren. Partene vil derfor samarbeide om a gke organisasjonsgraden blant de

ansatte i Norlandia — barnehagene, blant annet gjennom fellesskolering i Hovedavtalen.

Oslo 06.05.2025

For Norlandia For Fagforbundet

: ]\JM
Pal Nordby

Magnus Langstrand




