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Arsberetning for aret 2023
1. Innledning:

Arsberetningen er foreningens rapport til medlemmene om foreningens aktivitet i arsmgteperioden.
Rapporten skal ogsa vise hvorvidt styret har gjennomfgrt planene i handlingsplanen vedtatt av
Arsmgte 2023.

2. Tillitsverv i foreningen

Fagforeningsstyrets ssmmensetning

Verv Navn Frikjgpsprosent Honorar
Leder Maika Soleng 80 % 0,3G
Nestleder Torleif Nordbakk 1 100% 02G
Nestleder Heidi Bakkkeland 2 100% 0,2G
Orgm.arbeider/fane2 Giovanni Bartolini 3 100% 0,2G
Oppleaeringsansvarlig  Freddy Rossing 0,2G
Kasserer Astrid Johansen 04G
Leder YHS Eivor Haukland 0,09 G
Leder YKA Sylvi Rubje 0,09G
Leder YST Stale Madsen 0,09 G
Leder YKKO Wendy Nicolaisen 0,09 G
Ungdomstillitsvalgt Celine Johansen 4 0,09G
Ungdomstillitsvalgt Torleif Nordbakk s 0,09 G
Ungdomstillitsvalgt Julie Tendvall 6 0,09G
Pensjonisttillitsvalgt ~ Toril Torgersen 0,09 G
Styremedlem Einar Kloudiussen 0,08 G
Styremedlem Cecilie Jakobsen 7 0,08 G
Styremedlem Ann-Mari Heimstad 0,08 G
Styremedlem Ingrid Lettrem Olsen g 0.08G
Styremedlem (HVO)  Barbro Byrkjeland 0,08G9

1 Torleif Nordbakk, tiltrddte nestlederverv med 100 % frikjgp fra Juli 2023 og blitt godtgjort etter avignning for nestledervervet etter
vedtektene i Fagforbundet Tromsg.

2 Heidi Bakkeland fratradte alle sine verv fra 01. juli 2023.
3. Celine Johansen fratradte vervet som leder av ungdomsutvalget mars 2023

4 Giovanni Bartolini tiltradte verv som organisasjonsmedarbeider/fane-ansvarlig/sekretaer i Juni 2023 og blitt godtgjort etter avignning for
frikjgpte tillitsvalgte etter vedtektene i Fagforbundet Tromsg.

5 Torleif Nordbakk tiltradte vervet som leder av ungdomsutvalget April - September 2023

6 Julie Tendvall tiltradte vervet som leder av ungdomsutvalget Oktober 2023

7 Cecilie Jakobsen hadde permisjon fra sitt verv som styremedlem fra August 2023 til arsmgtet 2024.
8 Ingrid Lettrem Olsen tiltradte verv som styremedlem i Cecilie Jakobsen sitt fravaer

9 Grunnbelgpet i folketrygden, heretter G, reguleres 1.mai hvert ar. Grunnbelgpet er pr 1.mai 2023 kr 118 620. Alle styremedlemmer og
Hovedetillitsvalgte har fatt betalt honorar for den periode man hadde verv i fagforeningen.



Vara representanter

Personlig vara YHS
Personlig vara YKA
Personlig vara YST
Personlig vara YKKO
Personlig vara ungdom

Personlig vara pensjonist

1. varairekke
2. varairekke
3. vara i rekke

Valgkomiteens sammensetning

Verv
Leder
Medlem
Medlem

Revisjonskomiteens sammensetning

Verv
Revisor
Revisor

Elin Andreassen

Lisa Marie Andreassen
Trond R. Olsen

Cecilie Jakobsen

Havard Sandberg
Stale Madsen

Ingrid Lettrem Olsen
Morten Waksvik

Navn

Finn Lgkvoll

Julie Tendvall

Ann Mari Heimstad

Navn
Erik Horntvedt

Yrkesseksjon helse og sosials sammensetning

Verv
Leder
Nestleder
Medlem
Medlem

Navn

Eivor Haukland

Elin Andreassen
Ann-Mari Heimstad
Unni Bjerkmo

Yrkesseksjon Kontor og administrasjons sammensetning

Verv
Leder
Nestleder
Medlem
Medlem

Navn

Sylvi Rubje

Lisa Marie Andreassen
Adele Altmann
Birgitte Blandhoel

Honorar
0,02G
0,02 G



Yrkesseksjon samferdsel og teknisks ssmmensetning

Verv
Leder
Nestleder
Medlem
Medlem

Navn

Trond Evertsen
Trond Roald Olsen
Daniel Sebergsen
Finn Lgkvoll

Yrkesseksjon kirke, kultur og oppveksts sammensetning

Verv
Leder
Nestleder
Medlem
Medlem
Medlem

Ungdomsutvalgets sammensetning

Verv
Leder
Medlem
Medlem
Medlem

Navn

Wendy Nicolaisen
Freddy Rossing
Cecilie Jakobsen
Heidi Bakkeland 2
June Sokolinski

Navn

Julie Tendvall 6

Ann Torill Schjglberg
Benedikte Andreassen
Una Ingebrigtsen

Pensjonist og ufgreutvalgets sammensetning

Verv

Leder
Nestleder
Styremedlem
Styremedlem
Vara

Navn

Toril Torgersen
Havard Sandberg
Vivi Sandberg

Bjgrn Willumsen
Anne Grete Solheim

Delegater til representantskapet i Fagforbundet Troms

Verv
Fagforeningsleder
Representant
Representant
Representant
Representant
Representant
Representant

Navn

Maika Soleng (leder)

Torleif Nordbakk (nestleder)
Wendy Nicolaisen

Yngve Lundblad

Eivor Haukland

Sylvi Rubje

Trond Evertsen

Yrkesseksjon/utvalg
YHS

YHS

YKKO

YST

YHS

YKA

YST



1. vara Ferddy Rossing YKKO

2.vara Trond Roald Olsen YST
3.vara Lisa Marie Andreassen YKA
4. vara Elin Andresen YHS

Delegater til representantskapet i LO i Tromsg

Verv Navn Yrkesseksjon/utvalg
Delegat Maika Soleng YHS
Delegat Torleif Nordbakk YHS
Delegat Trond Evertsen YST
Delegat Yngve Lundblad YST
Delegat Ove Johan Skog YKA
Delegat Finn Lgkvoll YST
Delegat Eivor Haukland YHS
Delegat Freddy Rossing YKKO
Delegat Daniel Sebergsen YST
Delegat Trond Roald Olsen YST
Delegat Bjgorn Willumsen Pensjonist
1.vara YST
2.vara Toril Torgersen Pensjonist
3.vara Einar Klodiussen YKKO

Hovedetillitsvalgte med frikjgp

Verv Navn Frikjppsprosent
HTV i Tromsg kommune Eivor Annie Haukland 100 %
HTV i Tromsg kommune Mikal Hansen 100 %
HTV i Tromsg kommune Hege Beate Tveit 100 %
HTV i Tromsg kommune Torleif Nordbakk 100%
HTV i Tromsg kommune Maika Soleng 20 %

3. Kontorforhold

Fagforbundet Tromsg leier i dag fagforeningslokaler i 3.etg. pa Stortorget 5 sentralt i Tromsg
sentrum. Pa kontoret sitter i dag leder, organisasjonsmedarbeider og de hovedtillitsvalgte for
Fagforbundet i Tromsg kommune. Foreningen disponerer 6 cellekontor med 6 kontorplasser, et
mgterom med plass til 15 personer, et stort fellesareal med plass til mellom 50 — 60 personer pa det
meste, og et loft som brukes som lager og arkiv. Tromsg kommune betaler i dag mesteparten av
leiekostnadene pa 427.716 kr av ca. 500.000 kr. Det at foreningen slipper a leie hotell for store deler
av mgte- og kursaktivitet og at kontoret er sentralt plassert i Tromsg sentrum gjgr dette kontoret til
et sveert godt egnet og tilgjengelig lokale for foreningen.



4. Medlemsutvikling

Foreningen hadde pr. 31.12.23 - 4.188 medlemmer. Totalt hadde foreningen 256 nytilmeldte
medlemmer.

5. Foreningens aktiviteter

For @ oppsummere 2023 fra kontoret, s har det bestatt av Maika Soleng, Eivor Haukland, Hege
Beate Tveit, Torleif Nordbakk og Mikal Hansen som kom tilbake i fra permisjon i august. Torleif
Nordbakk ble konstituert inn i Mikal sin stilling 1. mars. Torleif ble ogsa valgt som
ungdomsrepresentant, valgkampansvarlig og nestleder i foreningen.

Maika ble valgt som ny leder av foreningen pa arsmgtet.

Heidi Bakkeland gikk ut av sitt verv august og ny kandidat som organisasjonsmedarbeider og Fane 2
ansvarlig ble innstilt. Dette ble Giovanni Bartolini, han ble innstilt i fra juni, og konstituert fram til
arsmgtet 2024.

Arbeidsoppgavene til hovedtillitsvalgte har fulgt hovedavtalen sitt formal paragraf 1-1;
«Hovedavtalen skal innenfor rammen av det lokalpolitiske demokrati bidra — gijennom godt
samarbeid, medbestemmelse og medinnflytelse - til en omstillingsdyktig og serviceinnstilt
kommunesektor til beste for innbyggerne»

Forankret i hovedavtalen har arbeidet i 2023 bestatt og bistd medlemmer i enkelt saker, deltagelse
i trepartssamarbeid i alle sektorer, deltatt i drgftinger knyttet til prosesser der HTV deltagelse har
veert en forutsetning for gjennomfgring.

Kontoret avholdt to fase 1 kurs, fase 2 kurs har vaert gjennomfgrt av

kompetansesenteret/fylket, videre har det vaert i overkant av 40 arbeidsplassbesgk, ufgre kveld,
tillitsvalgt konferanse, jubileums kveld for medlemmer 25, og 40 ar, kveld for SFO ansatte, vi har ogsa
deltatt pa en lokale klubbmgter.

6. Oppsummering av aret 2023:

Vi har sett en tilstremming med nye flyktninger, spesielt i fra Ukrainia. Dette har gitt kommunen
utfordringer a forholde seg til.

Vi ser hgy aktivitet i kommunen, og lav arbeidsledighet. Dette merkes i alle sektorer. Spesielt er det
stort press/belastning for enkelte yrkesgrupper. Ut ifra saker som meldes til kontoret er det i SFO,
hjemmetjenesten, sykehjem og barnehager at belastningen har vaert og er szerlig stor. Sakene
omhandler hgyt sykefravaer, behov for vikarer/ekstrahjelp, avignning, lav bemanning og andre plikter
og rettigheter knyttet til avtaleverk.

Det har ogsa veert gjort en solid innsats gjennom valgkampen. Vi mener at med foreningens
engasjement og synlighet har vi klart a “vippe” valgkampen i riktig faver.

Det har ogsa blitt gjort samarbeidsavtaler med alle de styrende politiske partiene.

Det er skrevet en rekke avisartikler som er knyttet til aktuelle temaer oppimot valget.

7. Mellomoppgjor:
Ble gjennomfgrt, vi ser et godt resultat pa en Ignnsvekst pa gjennomsnittlig 5,4 %, men i og med at
alt annet har blitt dyrere ser vi en redusert kjgpekraft.

8. Tariffkonferansen:
Det har veert gjennomfgrt tariffkonferanse na i hgst, hvor vi har kommet med innspill til
hovedtariffavtalen.



9. Situasjonen i Gaza:
Gjennom vart samarbeid med norsk folkehjelp sa har vi vist engasjement vedrgrende situasjonen pa
Gaza. Det er holdt appeller, og vi har vist var stgtte til Palestinerne.

10. Om 3 partssamarbeidet:

Skal sikre forbedringstiltak og tar utgangspunkt i ansattes kompetanse og forbedringsforslag.
Koblingen mellom det kommunale 3 partssamarbeidet og driftslinja for tjenesteutgvelsen er
hovedmodellen i 3 partssamarbeidet.

Fagforbundet har vaert representert gjennom leder Maika Soleng.

11. Organisatoriske prosesser:

Dette har vaert knyttet til samarbeidet om HAP om budsjetter knyttet til Tromsg kommune.
Deltagelse i ansettelsesprosesser og kommunen har utfordringer med a rekruttere ngkkelpersoner i
stillinger blant annet i seksjon utdanning og teknisk.

12. Lgnnsforhandlinger:

Forhandlingene i ar omhandlet de i kapittel 3 og 5. Arbeidet med disse forhandlingene startet i
august, og endte slutten av september i forhandlinger. Vi er forngyde med arets resultat som
havnet i snitt pa 5,6%.

13. Yrkesseksjon helse og sosial

Styret i Yrkesseksjonen Helse og sosial har i aret 2023 avholdt 4 styremgter i Ippet av aret. Det ble
gjennomfgrt arbeidsplass besgk i fagforbundsuka pa varen og fgrjulsbesgk i lag med Yrkesseksjonen i
kirke og kultur og oppvekst. Vi har deltatt pa Verdighetskonferansen som var i Tromsg i mai 2023.
Elin var med i debattpanelet og hadde et innlegg under konferansen ang T@RN prosjektet og
oppgavedeling. Vi har vaer med pa innlegg i Fagbladet. Styret var med pa stand under valgkampen.

14. Yrkesseksjon kontor og administrasjon

YKKO-styret har hatt fem megter, hvor vi har jobbet ut fra var aktivitetsplan med planlegging av
temakveld, fagforbund og tillitsvalgtuke.

Vi har vaert pa arbeidsplassbesgk.

Styret har ogsa deltatt pa valgkampanjen ved a sta pa stand i storgata, vaert med a arrangere
paneldebatt for medlemmene pa storgata camping.

15. Yrkesseksjon samferdsel og teknisk

Seksjon samferdsel og teknisk har i ar arrangert vart arlige «kakebobansa» til de forskjellige
avdelingene i Tromsg kommune. Vi har veaert pa arbeidsplassbesgk hos Vann og avlgp, Brann og
redning, Tide, Renovasjon Remiks og renholderne.

Vi har gjennomfgrt 1 styremgte. Der var hoved diskusjonen om arbeidssituasjonene rundt omi
kommunen etter arets valg. Det ble ikke store forandringer siden det ble rgd/grgnnt styre i Tromsg.
Vi har ogsa deltatt i feiringen pa renholdernes dag.

Leder av YST har deltatt i styremgtene til avd 177



16. Yrkesseksjon kirke, kultur og oppvekst

YKKO-styret har hatt fem mgter, hvor vi har jobbet ut fra var aktivitetsplan med planlegging av
temakveld, fagforbund og tillitsvalgtuke.

Vi har veert pa arbeidsplassbesgk.

Styret har ogsa deltatt pa valgkampanjen ved a sta pa stand i storgata, vaert med a arrangere
paneldebatt for medlemmene pa storgata camping.

17. Pensjonistutvalget

Styret har for 2023 bestatt av Toril Torgersen leder, Havard Sandberg nestleder, Bjgrn Willumsen
medlem, Vivi Jakobsen Sandberg medlem og sekretaer, Anne Grete Solheim vara.

Vi har totalt hatt 11 styremgter.

Medlemsmegter; vi har hatt 4 medlemsmgter, med god oppslutning av medlemmer. Temaer som vi
har hatt pa mgtene er bl.a.: vedtektsendringer(kontingentendringer) frisklivsentralen, eldresamtalen,
hvilke aktiviteter gnsker medlemmene, eldreomsorgen i kommunen m/Martha Hofsgy, LO-faver
forsikringer (for ufgre medlemmer) Pa medlemsmgtene har vi servering av karbonader, blgtkake og
kaffe. Vi har ogsa aresalg hvor inntektene blir sendt til SOS barnebyer.

Mgtene har blitt avholdt pa Heracleum og pa kantina i Radhuset.

Dagsturer; 1 overnattingstur til Skjervey, dagstur til Kilpis og dagstur Finnsnes/Senja. Disse turene er
veldig populeaere og vi har alltid venteliste pa turene.

Toril er var representant i styret til avd 177.

Styret har deltatt pa Velferdskonferansen. Samt at vi har deltatt pa 2 Fylkesmgter for pensjonist- og
ufgre.

| og med at det var valgar (-23) har vi ogsa deltatt i valgkampmegter og politisk debatt.
Vi har engasjert oss i stremproblematikken.

Julebordet som vi arrangerer hvert ar er et populaert tiltak. Det serveres god mat og underholdning,
Quisen er like engasjerende hvert ar.



