Endring av styrehonorar fra 01.01.2020

Leder og nestleder fra kr. 4000 til kr.5000
Kasserer fra kr. 4000kr til kr. 5000
@vrige styremedlemmer fra kr.2000kr til kr.3000

Honoraret har vaert det samme over flere ar.
Grunnet gkt prisvekst og utgifter.

Hilsen Styret

Forslag arsmgte 28.01.02020



Forslag til arsmgte til Fagforbundet As, 28.1.20

Styret forslar utvidet frikjgp til leder pa 30%, og et frikjgp pa nestleder pa 10%

Styret forslar en stgtte til 8 mars komitéen pa kr 3000,-



Forslag til arsmgte 28.01.2020

Bevilgninger til Drapen i havet

Orgnr. 915990347

Fagforbundet As gir kr. 5000,- til Drépen i havet
KTO nr. 15036754327

Hilsen Styret
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frapen

4 Drépen i Havet =

ENGASJER DEG ~ FELTARBEIDER ~ AKTUELT ~ NETTBUTIKK OM 0SS ~ KONTAKT
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Nyheter og historier fra felt

28 timer pa Lesvos

8 JANUAR 17,2020 ¢ VIBEKEHOEM @8 NYHETER, UNCATEGORIZED

De siste ukene har flere kjente personer engasjert seg for situasjonen for mennesker
péa flukt i Moria flyktningleir pa Lesvos. Underskriftskampanjen "Evakuer barna fra
Moria” har blitt delt hyppig i sosiale medier med blant annet Marthe Valle, sykepleier
og tidligere frivillig feltarbeider med Drdpen i Havet, som en av initiativtakerne. | forrige
uke besgkte Karin Andersen i SV sammen med Drapen i havet sin generalsekretaer
Trude Jacobsen, Moria flyktningleir. Det ble langt i fra et "formelt besgk” i
flyktningleiren Moria. Nedenfor kan du lese mer om hva de opplevde, uforutsette

https://www.drapenihavet.no/blogg/ 117
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situasjoner som plutselig oppstod og menneskene de mgtte i Igpet av 28 innholdsrike
timer pa Lesvos.

READ MORE >

Nyttarshllsen et tllbakebllkk pa 2019
g DESEMBER 30,2019 ¢ VIBEKEHOEM @B NYHETER

Nok et ar er snart omme, og Drapen i Havet er inne i sin 5. vinter med hjelpearbeid i
Hellas og pa de greske gyene. Jeg far stadig spgrsmal om hvordan det «gar der
nede». Jeg skulle gnske jeg snart kunne svare; «Na er situasjonen for mennesker pa
flukt i Hellas blitt s& mye bedre. Na er det fortgang i behandlingen av asylsaker, og na
lever ingen barn lenger i teltleirer. Jeg skulle gnske jeg kunne si at na har alle de
enslige mindreérige fatt hjelp fra europeiske land som har tatt i mot de med apne
armer. Jeg skulle gnske jeg kunne si at 4-aringen, Mohammed, som jeg mgtte i Moria
tidligere denne maneden, nad har kommet til et trygt fosterhjem. Men slik er
virkeligheten dessverre ikke.

READ MORE >

https://www.drapenihavet.no/blogg/ 217
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De tolv SOS-mgdrene i barnebyen er handplukket. Felles for dem ar at de elsker jobben som barnebymgdre.
(Foto: Ingunn Eriksen)

BEVILGNING TIL FAGFORBUNDETS SOS-BARNEBY I HUAMBO, ANGOLA

Barnebyen bestar av tolv familiehus for 120 barn, en barnehage for 100 barn og
en skole for rundt 1300 elever. I tillegg far enslige madre, storesestre eller
bestemgedre i lokalsamfunnet hjelp til selvhjelp for a kunne ta vare pa barna de
har ansvar for.

Cecilia har jobbet som SOS-mor i Fagforbundets SOS-barneby siden 2011. Hun er SOS-mor
for ni barn i alderen 4-17 ar i Sogn og Fjordane / Mere og Romsdalshuset.

I tillegg til barna i SOS-familien, har Cecilia seks egne barn og ti barnebarn, som ofte er pa
besok i SOS-familien. Cecilia synes det er sveert givende med den store ungeflokken.

— Det er sé fint 4 se barna vokse til, og at de er sunne og friske, forteller Cecilia.

- Jeg synes det er viktig med god oppfoelging av skolearbeid og lekser, og bruker en god del
tid p4 & hjelpe barna med leksene. Samtidig betyr jo ikke det akademiske alt, det er ogsa
viktig at de blir voksne med gode verdier.

For Cecilia er det neere samarbeidet med de andre SOS-medrene veldig viktig.

— Vi er som en storfamilie, vi deler erfaringer, utfordringer, ideer og hjelper hverandre.
Madrene mates ogsa til fast tid i felleshuset Django for prat og aktiviteter.

— Det er utrolig fint med disse metene, vi ser film, spiller fotball eller bare snakker sammen.
Noen ganger gér vi pa turer sammen i skogen eller drar andre steder. Dette fellesskapet er rett

og slett stressreduserende, smiler Cecilia.

Fagforbundets SOS-barneby jobber ogsa med yrkesopplaring, og har blant annet som maél 4:



e Sorge for at enda flere jenter far variert yrkesoppleering
o Serge for at yrkesoppleeringen gir ungdommene verdifull kompetanse
o Tilrettelegge for leerlingplasser for ungdommene som fullferer yrkesrettede kurs

Styret mener at dette prosjektet viser at Fagforbundet og medlemmene mener alvor med
ordene omtanke, solidaritet og samhold.

Styret innstiller overfor arsmete a fatte folgende vedtak:

1. Arsmetet 2020 i Fagforbundet As bevilger kr. 5000,-
til SOS — barnebyer.

2. Pengene settes inn pa SOS- konto 8380 08 73730 og
merkes ”Fagforbundets barneby. Akershus”




