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Årsmøtesak 7: Innkomne forslag 
Forslag: Sak 7.1/2024 

Tittel: Fullmakt for forhandlingsutvalget 

Forslagstiller: Fagforeningsstyret 

 
Forslag:  
Forhandlingsutvalget får fullmakt til å forhandle og godkjenne resultatet. 
 
Fagforeningsstyrets innstilling: 
Forslaget tiltres 
 
 
 

Forslag: Sak 7.2/2024 

Tittel: Fullmakt for fagforeningsstyret 

Forslagstiller: Fagforeningsstyret 

 
Forslag: 
Fagforeningsstyret gis fullmakt til å:  

• Behandle saker, hvor vedtak i høyere organ utløser saken.  

• Behandle saker av faglig/politisk karakter mellom årsmøtene/medlemsmøtene  

• Gå til innkjøp av teknisk utstyr inntil kr. 20.000, -  

• Fatte vedtak på bevilgninger i foreningen inntil kr. 20.000, -  

• Innstille til Årsmøte/ medlemsmøte.  

• Delegere oppgaver innen sine fullmaktsområder.  

• Omdisponering innenfor budsjettets rammer ved behov 

• Besette verv som står ledige og vurdere økt antall styreverv, med inntil 3, ved behov. 
 
Antatt kostnad (pga møtegodtgjørelse) er 5500,- pr styremedlem. 
 
Fagforeningsstyrets innstilling: 
Forslaget tiltres 
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Forslag: Sak 7.3/2024 
Tittel: Fullmakt for fagforeningsleder 

Forslagstiller: Fagforeningsstyret 

 
Forslag: 
Fagforeningsleder gis fullmakt til å:  

• gjøre innkjøp av teknisk utstyr, inntil kr. 20.000, -.  

• Inngå innkjøpsavtaler, etter vedtak i styret.  

• Fordele saker til styret, seksjoner og utvalg, og avgjøre om saken er av administrativ 
eller politisk art.  

• Behandle administrative saker.  

• Behandle politiske saker som må avgjøres raskt, i samarbeid med arbeidsutvalget 
(mellom styremøtene).  

• Være saksbehandler for styret.  

• Delegere oppgaver innen sitt fullmaktsområde.  
 

Fagforeningsstyrets innstilling: 
Forslaget tiltres 
 

 

Forslag: Sak 7.4/2024 

Tittel: Bruk av frikjøpsmidler / Godtgjøring 
Forslagstiller: Fagforeningsstyret 

 
Forslag: 

• Frikjøp på 20% videreføres i 2025 og godtgjøring økes til Kr.30.000,- av nestleder 

• Det settes av inntil Kr.150.000,- til frikjøp i 2025 for oppgaver som styret disponerer 

• Arbeidsoppgaver som skal/kan utføres for frikjøpsbeløp er som følger:  

- Oppfølging av private områder 

-  Arbeidsplassbesøk 

-  Arbeide for å rekruttere flere tillitsvalgte 

-  Klargjøre saker knyttet til regnskap/økonomi sammen med leder 

-  Utføre oppgaver som styret delegerer 

• Arbeidsoppgaver kan fordeles på styremedlemmer, yrkesseksjonsmedlemmer og 

ungdomsutvalg etter styrets beslutning 

• Det innarbeides i handlingsplan hvordan frikjøpet skal benyttes, og kostnad belyses i 

handlingsplan 

 
Antatt kostnad er ca. 320.000,- 
 

Fagforeningsstyrets innstilling: 
Forslaget tiltres 
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Forslag: Sak 7.5/2024 
Tittel: Digitale verktøy 

Forslagstiller: Mari Kristiansen 

 
Forslag: 
Alle tillitsvalgte som har gjennomført nødvendig tillitsvalgtskolering, kan få tilgang på en 
Ipad med deksel. Fagforeningsstyret gis fullmakt til å kjøpe inntil 25 ipader.  
Dette for å følge opp nye digitale systemer i Fagforbundet herunder KLAR plattformen og it’s 
learning. 
 
Antatt kostnad er ca. 150.000,- 
 
Fagforeningsstyrets innstilling: 
Forslaget tiltres 
 
 

Forslag: Sak 7.6/2024 

Tittel: Bevilgning Matutdelingen Stange 

Forslagstiller: Tore Lersveen 
 

Forslag: 
Vil med dette foreslå at Fagforbundet Stange, på sitt årsmøte vedtar å bevilge kr. 15000.- til 
Matutdelingen i Stange for 2025. 
 

Fagforeningsstyrets innstilling:  
Matutdelingen Stange kan vise til et demokratisk valgt styre og fører regnskap etter 
regnskapsloven. De vil kunne ta imot bevilgninger og gjøre rede for hva midlene er brukt til.  
En lokal fagforening driver normalt begrenset bevilgning til formål som ikke er direkte rettet 
mot arbeidstakere, men med tanke på at dette treffer de som faller utenfor arbeidslivet og 
har særlig akutte behov, tenker vi dette er en solidarisk gjerning vi vil anbefale årsmøte å 
godkjenne. Kostnadene dekkes ved oppsparte penger foreningen allerede har. 
 
Forslaget tiltres 
 
 

 

 

 


