e SYKEHUSAPOTEKENE

PROTOKOLL

Ar 2024, den 23. mai ble det holdt forhandlinger mellom Sykehusapotekene HF og
Fagforbundet om B-dels forhandlinger. Forhandlingene ble fgrt pa grunnlag av protokoll av
15. mai 2024 mellom Spekter og LO.

Fra arbeidsgiver:

o Organisasjonsdirektgr Carl Victor Nordahl (forhandlingsleder)
o Sykehusapoteker Trine Berg
o Seniorradgiver HR Anne Norheim (sekretaer)

Controller Jonas Lindstrgm og controller Tayfun Emir deltar som bisitter.

Fra Fagforbundet
o Karina Torsaeter, Fagforbundet sentralt (forhandlingsleder)
o Sidsel Strand, Fagforbundet sentralt

Partene ble enige om endelig Iannsmasse pr 31.03.2024. Det er enighet mellom partene om
at det ikke er noe glidning eller overheng.

A-dels forhandlinger

Det er sentralt besluttet at det skal gis et generelt tillegg pa kr 13 650, - pr ar til alle.
Tilleggene er bruttotillegg, og gis med virkning fra 1. april 2024. Deltidsansatte gis
forholdsmessig tillegg. Det er lokalt besluttet at det sentrale tillegget gis fra 1. januar 2024
og inkluderes i B-dels forhandlingene (se under).

B-dels forhandlinger

Alle medlemmer er sikret et generelt tillegg pa minimum kr 25 590,- per ar i hel stilling.
Tilleggene gitt i B-dels forhandlingene inkluderer det sentrale tillegget pa kr 13 650,- (se
over). Deltidsansatte gis forholdsmessig tillegg.

Alle medlemmer sikres lgnn i forhold til ny minstelgnnsgaranti (se under).

Overenskomst
Partene er enige om ny B-dels overenskomst jfr. vedlegg.
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Minstelgnnsgaranti for medlemmer i Fagforbundet (LO)

Virkning fra 1. januar 2024

Minstelgnn 0ar 4 ar 8 ar 10 ar 16 ar
Stillingsgruppe 1 395.000 | 400.000 | 411.000 | 457.000 | 485.000
Stillingsgruppe 2 og 3 436.000 | 441.000 | 454.000 | 515.000
Stillingsgruppe 4 485.000 | 501.000 | 527.000 | 589.000
Stillingsgruppe 5 538.000 | 561.000 | 599.000 | 675.000

Minstelgnnsgaranti inkluderer lgnnstillegg gitt i A-dels forhandlingene og det generelle
tillegget under lokale forhandlinger ovenfor.
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Protokolltilfgrsel

Ferieavvikling for ansatte over 60 ar

Partene er enige om 3 vurdere en saeravtale i forhold til ferielovens § 6 (1) andre avsnitt — og
se pa rammer for avvikling av den ekstra ferieuken. Arbeidsgiver innkaller til forhandlinger sa
snart det er praktisk mulig.
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