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Bruk av ID-portalen i arbeidsutfgrelse
Det vises til tidligere korrespondanse mellom Fagforbundet og Datatilsynet i saken.

Vi henstiller Datatilsynet om a foreta en fornyet vurdering av spgrsmalet om bruk av ID-
portalen som ledd i arbeidsutfgrelse etter ikrafttredelse av ny personopplysningslov.

Fagforbundet har mottatt flere henvendelser fra sine medlemmer hvor de reagerer pa bruk
av ID-portalen for a Igse arbeidsoppgaver. Det dreier seg i det vesentligste om bruk av MinID
og Bank-ID. Medlemmene er ukomfortable med a bruke samme identifikasjonsmetode bade

privat og pa jobb.

Datatilsynet har tidligere trukket frem fglgende hensyn som relevant i vurderingen av bruk av
ID-portalen i arbeidsutfgrelse:

1.Rolleblanding: Uklart skille mellom rollen som arbeidstaker og privatperson.

2. Informasjonssikkerhet: Brukeren kan sitte hvor som helst og logge seg inn pa
arbeidsrelaterte tjenester.

3. Styringsretten: Kan arbeidsgiver palegge bruk av ID-portalen?

4. Fgdselsnummer: Problematisk med bruk av fedselsnummer i arbeidsutfgrelse.

Vi imgteser en avklaring av dette spgrsmalet.
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